
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INCLUIDO EN LOS BENEFICIOS DE ELYSIAN HEALTHCARE: 

 
Atención primaria virtual, enfocada en desarrollar un plan de cuidado personalizado para cada miembro, con 
atención continua y especializada para condiciones crónicas. (Sin costo de bolsillo | Copago $0.00 | Disponible para 
cónyuges y hasta 8 dependientes de 18 a 26 años) 
 

Atención médica virtual de urgencia, disponible las 24 horas, los 7 días de la semana, todo el año, por teléfono 
o video, para ayudar con condiciones agudas no crónicas. (Sin costo de bolsillo | Copago $0.00 | Disponible para 

cónyuges y hasta 8 dependientes desde el nacimiento hasta los 26 años) 
 

Atención virtual de salud mental, que incluye terapia, consejería, psiquiatría y manejo de medicamentos. 
(Sin costo de bolsillo | Copago $0.00 | Disponible para cónyuges y hasta 8 dependientes de 18 a 26 años) 

Beneficio de recetas médicas, que cubre el 95% de los 200 medicamentos de mantenimiento más recetados 
y es válido en más de 70,000 farmacias o por entrega a domicilio. (Sin costo de bolsillo | Copago $0.00) 

 Cobertura hospitalaria fija, que ofrece reembolso por eventos médicos calificados. (Solo para empleados)         

 Servicios profesionales de asesoría contributiva (Solo para empleados) 

 

 

 
Este programa suplementario no remplaza los beneficios existentes. Los empleados serán inscritos automáticamente únicamente si su 

salario neto aumenta al participar en el programa. Podrán optar por no participar en cualquier momento, comunicándose con nuestro    

Centro de Llamadas al (800) 214-6484. 
 

                                           ¿Tiene preguntas? 

healthsupport@elysianhc.com | (800) 214-6484 

 
JobsRUs se ha asociado con Elysian Healthcare para ofrecerle el Plan de Salud de 

Elysian, que incluye cobertura hospitalaria, atención médica virtual y recursos de manejo 
de salud. 
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